Принят на педагогическом совете

протокол № 3 от 14.03.2008 г

План -график 

по реализации комплексного проекта модернизации образования (КПМО) на 2008 г

	Наименование мероприятия
	Срок

выполнения
	Ответственные

	1. Нормативно- правовое обеспечение реализации проекта

	1.1.
	Изучение нормативно-правовой базы по реализации КПМО
	март
	Морсакова В.И. директор школы, зам. директора

	1.2.
	Участие в муниципальных и региональных семинарах по изучению нормативно-правовой базы реализации КПМО
	Июнь- сентябрь
	Морсакова В.И. директор школы

	1.3.
	Проведение педагогического совета по реализации КПМО и задачах коллектива
	март
	Морсакова В.И. директор школы

	2. Введение новой системы оплаты труда (НС ОТ)

	2.1.
	Изучение нормативно-правовой базы по введению НСОТ
	Март, апрель, май
	Морсакова В.И. директор школы, Хапрова Т.И. зам. директора по УВР

	2.2.
	Участие в семинарах, консультациях по введению НСОТ
	Март, апрель, май
	Морсакова В.И. директор школы, Хапрова Т.И. зам. директора по УВР

	2.3.
	Анализ нормативно-правовой базы по оплате труда
	апрель
	Морсакова В.И.директор школы, Попова В.Н. председатель ПК

	2.4.
	Издание приказа о введение НСОТ
	апрель
	Морсакова В.И. директор школы

	2.5.
	Внесение изменений в нормативно-правовую базу в связи с введением НСОТ
	май
	Морсакова В.И. директор школы

	2.6.
	Предварительное комплектование, составление учебного плана, распределение аудиторной нагрузки педагогических работников
	Апрель- май
	Хапрова Т.И. зам.директора по УВР, Каличева С.А. зам. директора по УВР

	2.7.
	Согласование предварительной тарификации с профкомом
	Апрель- май
	Морсакова В.И. директор школы

	2.8.
	Утверждение Положения об оплате труда, в .т.ч стимулирующей части НСОТ
	Не позднее 20 мая
	Морсакова В.И. директор школы Попова В.Н. председатель ПК

	2.9.
	Издание приказа об изменении штатного расписания
	До 1 июня
	Морсакова В.И. директор школы

	2.10
	Уведомление работников о предстоящем существенном изменении в условиях оплаты труда
	До 1 июня
	Морсакова В.И. директор школы

	2.11
	Заключение дополнительных трудовых соглашений с работниками
	25-30 августа
	Морсакова В.И. директор школы

	3. Переход на нормативное подушевое финансирование(НПФ)

	3.1.
	Изучение нормативно-правовых документов по НПФ
	Апрель, май
	администрация

	3.2
	Участие в формирование объемов субвенций на реализацию общеобразовательных программ
	Апрель- декабрь
	Гришина Н.И. зам. директора по АХР

	4. Развитие муниципальной системы оценки качества образования (СОКО)

	4.1
	Создание условий для проведения независимых форм государственной (итоговой) аттестации
	Январь- июнь
	Хапрова Т.И. зам. директора по УВР, Каличева С.А. . зам. директора по УВР

	4.2
	Изучение и внедрение региональных показателей, критериев, процедур и информационных баз для обеспечения оценки качества образования
	Апрель- декабрь
	Хапрова Т.И. зам. директора по УВР, Каличева С.А. . зам. директора по УВР

	4.3
	Формирование баз данных учебных достижений учащихся
	Октябрь-декабрь
	Хапрова Т.И. зам. директора по УВР, Каличева С.А.. зам. директора по УВР

	5. Развитие сети общеобразовательных учреждений

	5.1
	Участие в муниципальном, региональном конкурсе «Лучший ученический класс»
	Январь -октябрь
	Жашкова СП замдиректора по BP

	5.2
	Создание условий для внедрения новых учебно-методических комплектов в начальной школе, предпрофильной подготовке и профильного обучения, реализации программ психолого-педагогического сопровождения и обеспечения здоровьесбережения учащихся
	Январь- декабрь
	Хапрова Т.И. зам. директора по УВР, Каличева С.А.. зам. директора по УВР Жашкова СП. замдиректора по BP

	6. Расширение общественного участия в управлении образованием

	6.1
	Участие в региональных, муниципальных семинарах по созданию управляющего совета
	Март, апрель
	Морсакова В.И. директор школы

	6.2
	Принятие положения об управляющем совете
	май
	Морсакова В.И. директор школы, Жашкова СП. зам. директора по BP

	6.3
	Выборы членов управляющего совета
	апрель
	Морсакова В.И. директор школы, Жашкова СП. зам. директора по BP

	6.4
	Обучение членов управляющего совета
	Июнь-август
	Жашкова СП замдиректора по BP

	6.5
	Участие управляющего совета в утверждении публичного доклада директора
	июнь
	Морсакова В.И. директор школы

	7. Обновление системы повышения квалификации работников школы

	7.1
	Участие в повышении квалификации в дистанционном режиме
	Январь- декабрь
	Каличева С. А. замдиректора по У BP

	7.2
	Участие членов коллектива в обсуждении КПМО на муниципальных, школьных методических объединениях
	март
	Хапрова Т.И. зам. директора по УВР, Каличева С.А. . зам. директора по УВР Жашкова СП. замдиректора по BP

	7.3
	Консультации для педагогов по повышению квалификации, формированию портфолио
	Март-декабрь
	Каличева С.А. замдиректора по УВР

	8. Мониторинг реализации направлений КП
	МО

	8.1
	Мониторинг хода реализации проекта модернизации образования
	Апрель-декабрь
	Хапрова Т.И. зам. директора по УВР, Каличева С.А.. зам. директора по УВР Жашкова СП. замдиректора по BP

	8.2
	Подготовка отчета о выполнении обязательств по реализации КПМО
	Апрель-декабрь
	Каличева С.А. замдиректора по УВР

	8.3
	Размещение информации о ходе реализации КПМО в электронной сети
	Март-декабрь
	Шустова Е.В.

	8.4
	Информирование участников образовательного процесса по реализации КПМО
	Март-апрель
	Хапрова Т.И. зам. директора по УВР, Каличева С.А.. зам. директора по УВР Жашкова СП. замдиректора по BP


